ST NIKOLAUS

KATH. KIRCHENGEMEINDE ROSRATH

Lebenswertes Rosrath

Wir gestalten unsere Zukunft und
vertrauen dem heiligen Ceist.



MACH MIT!

Mochtest du dich engagieren, um die Welt ein bisschen
heller zu machen? Hast du vielleicht schon Vorstellungen
oder eine ldee, die du geme redlisieren moéchtest?

Bei uns bist du in guter Gesellschaft: jede dritte Person
Uber 18 Jahre ist in Deutschland ehrenamtlich engagiert
Tendenz steigend. Die Aktionskarten laden zum Mitmachen
ein: Ehrenkoch, Familienpackung, Bucherwurm und vieles
mehr.

Ob aus Interesse oder Begeisterung fur eine Sache, ob
als Ausdruck deiner christlichen Uberzeugung oder
zweckfrei aus Freude am gemeinsamen Tun: bei uns finden
deine Ideen Raum und Unterstitzung. In einem guten Ceist
sind uns grofe und kreative Freiheiten erdfinetl

Cestalte Zukunftl Mach mitl
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Ein konkretes Zukunftsbild fur die katholische Kirche in Résrath entwickeln: dies war das Ziel bei einem
Klausurtag von Pfarrgemeinderat, Kirchenvorstand und Pastoralteam im November 2019.

Es bildete sich ein Fokusteam, welches die Planungen konkretisierte. Uber das Ergebnis dieses
Prozesses informiert dich unsere Broschire. Was denkst du Uber die erarbeiteten Perspektiven?

Was haltst du von den konkreten Schritten?

Die wichtigsten funf Punkte zu Beginn:

Wir engagieren und vemetzen uns, um fir die Menschen in Rdsrath da zu sein. Wir leben unser
Christsein for und mit den Menschen in Rdsrath. Wir mdchten zum gelingenden Leben der
Menschen und der Kommune beitragen. Wir férdern Beheimatung und Integration.

Wir vertrauen dem Heiligen Geist, der die katholische Kirche Jesu Christi in Rosrath in die Zukunft
fohren wird. Wir mdchten Vielfalt ermoglichen und gestalten. Zugleich wollen wir in aller
Unterschiedlichkeit eine chiistliche Einheit, eine Gemeinschaft Vieler sein.

Wir gestalten und entfalten unser gemeindliches und kirchliches Leben nach dem Modell der
Netzwerk-Kirche. Ehrenamtlich Engagierte tbermehmen konkret die Verantwortung fur pastorale
Aufgaben, Aktivitaten und Felder Dazu bilden sich Teams.

Ein Fokusteam fordert den Aufbau des kirchlichen Netzwerkes. Es koordiniert die Netzwerkarbeit,
behalt das Ganze im Blick und verantwortet die Gesamtausrichtung.

Alle werden eingeladen und ermutigt, sich einzubringen und mitzumachen. Mit der Servicestelle
Engagement bemihen wir uns um eine engagementfreundliche Kultur. Wir wollen — auch wenn wir
zahlenmaRig kleiner werden - wachsen und Neues gestalien!

Was aber heifst das konkret? Und was meint das Bild von der Netzwerk-Kirche?

St Nikolaus von Tolentino

= .
St Servatius

Hellige Familie

A
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Der Seelsorgebereich Rosrath hat in jedem
der vier grofen Stadtteile eine Kirche:

Rasrath St. Nikolaus von Tolentino
Hoffnungsthal St. Servatius

Kleineichen Heilige Familie

Forsbach Heilig Ceist

Zukinftig wird Rosrath zusammen mit dem
Seelsorgebereich Overath einen Pastoralen
Raum bilden.

Heilig Geist




Die Abfolge der Kirchenbilder zeigt die Entwicklung und den
Wandel der katholischen Kirche, Jedes dieser drei Kirchenbilder hat

ein eigenes theologisches und pastorales Programm.
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Hierarchische Kirche

Im Zentrum dieses Kirchenbildes steht Jesus Im Mittelpunkt dieses Kirchenbildes steht die Im Mittelpunkt steht der Hellige Geist und der

Christus. Die Kirche ist der hierarchische Leib Cemeinschaft aller Claubigen. Kirche ist das dreifaltige Gott. Die Kirche ist ein geschichtlich

Christi. Die Kirche wird als ein sichtbares und pilgernde Cottesvolk: tberal, wo Claubige gepragtes Sakrament des Geistes, Sie ist eine Kirche
wirksames Zeichen der unsichtbaren Gnade das Wort Gofttes héren und verkinden, wo sie im Werden, im Prozess, im Dialog.

Gottes verstanden. die Sakramente feiemn, wo Solidaritét mit den Der Heilige Ceist bringt keine Einfomigkeit hervor
Christus ist das Haupt dieser Heilsgemein- Menschen gewagt wird, da lebt Kirche: Der Polyeder ist eine Einheit, aber seine Teile sind
schaft. Alle Teile und Clieder der Kirche Das Verhalinis von Bischof und Pfargemeinde verschieden; iedes hat seine Besonderhett, jedes sein
ordnen sich ein, zu und unter. Auferhalb der wird dynamisch verstanden: als Einheit im Charisma. Kirche ist die Einheit von Unterschiedlichkeit
Kirche kein Heil Wer zur “societas perfecta’ Glauben und Beten. Es sind vielfaltige Formen in der Vielfalt.

gehér, kann auf Heil hoffen und an den kirchlichen Lebens als Ausdruck des Auf-dem- Jede(r) Getaufte hat den Heiligen Geist empfangen
Sakromenten teillhaben. Weg-seins erwdnscht. und kann dessen Wirken im eigenen Leben und in der
Papst, Bischof Pfarrer und Priester verkinden Wer mitmacht erlebt CGemeindel Welt entdecken. Der Heilige Ceist ist die Cegenwart
als Stellvertreter Christi die kirchliche Lehre: Es werden Reformen, zum Beispiel in der Gottes bei uns Menschen. Er ist der Gestalter, das
lehrende Kirche - hérendes Volk Liturgie, umgesetzt. Es entstehen neue Gremien, Akhor_wspnnzlp Er wirkt im Handeln der Menschen und
Das pastorale Programm ist das von den Beteiligungsformen und neue kirchliche Bernufe. der Kirche.

Klerikern ausgehende Engagement fir das Das gemeinsame Priestertum aller Getauften Die Kirche des Heiligen Ceistes lebt als Netzwerk-
Heil jeder Seele. unter der Leitung des Pfarrers wird betont. Kirche an vielen ,Orten’ als offenes Netzwerk, in dem

viele auf Augenhdhe betelligt sind. Claubige und
Interessierte Klinken sich ein und wieder aus. Sie
verstehen ihr Engagement als Beitrag zum Kirche-Sein.
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DER WEG DER VERANDERUNC

Der Heilige Geist erméchtigt Claubige, zum
kirchlichen Handeln. Aus dieser Haltung
heraus Ubemehmen sie Verantwortung.

In der Netzwerk-Kirche bilden sich Teams:
ehrenamtlich Engagierte Obemehmen

Das 2. Vatikanische Konzil hat for Verantwortung in pastoralen Aufgaben und
Cléubige viele Formen der Beteiligung Praxisfeldem. Sie tun das in Abstimmung und
und der Mitverantwortung geschoffen. im Auftrag des Fokusteams und des leitenden
Auch im Bereich der Pastoral unterstiitzen Pfarrers.
die Glaubigen den Pfarer bzw die For das kirchliche Leben insgesamt ist es
Kleriker und fragen zu einem vielidltigen wichtig, dass alle miteinander gut vernetzt
Leben de§ Volkes ‘Goﬁes in der sind, umeinander wissen, sich inhaltlich
Pfangemeinde bei abstimmen und das Gesamte im Blick
Die clleinige Verantwortung liegt weiterhin behalten.

In der hierarchischen Struktur der Volkskirche beim Pfarer, der sie mit Claubigen - zum

hat der Pfarer einer Volks-Pfargemeinde Beispiel im Pfargemeinderat - teilen kann.

die alleinige Verantwortung und Leitung. Er entscheidet dann im Sinne der Mehrheit.

Bei der Verwaltung des Kirchenvermdgens
wird er von einem Kirchenvorstand
unterstotzt,

Die Aufgabe der Ehrenamtlichen ist es, den
Pfarer zu beraten.

Netzwerk-Kirche

T

Hierarchische Kirche ||
Der Pfarer hat alleine die
Verantwortung und entscheidet
im Sinne der Mehrheit.

e

Ehrenamtliche Obemehmen
Verantwortung, entscheiden
und leiten.

Der Pfarrer Hld'ss’r sich beraten
und entfscheidet alleine,

Ehrenamtliche praktizieren
Mitverantwortung.

Ehrenamiliche geben Rat.



DAS FOKUSTEAM

Dietmar Hahn

Ulrike Flenskov

i

Hubert Wischeler

o - —

Das Fokusteam
s moderiert und koordiniert das Netzwerk

« verantwortet die Gesamtstrategie und die Ausrichtung
des Netzwerks

« férdert die Bildung von weiteren Teams
s behalt das Ganze im Blick

« emutigt alle die sich interessieren und mitmachen
wollen. Alle sind wichtig und alle gehéren dazu.

Das Fokusteam hat eine leitende und steuernde Funktion
for das Netzwerk.

Bettina Thiemeyer

Johannes Patzelt Susanne Martin

Stand: Januar 2023




DARSTELLUNG DES NETZWERKES

A\ [ j
@\%Q Pastoralteam
% @_’remsinger T Team Zentrale Kommunikation

Fokusteam

Pfarrgemeinderat

‘ Pastoralbiro \
. TeOm BlOle@rSlfOT ‘ KircheﬂvorSTOﬂd
neues Team 7
Teams Ubemehmen die Verantwortung und die Leitung for ihr Tatigkeitsfeld,

Die Zielsetzung und Konzeption, die Organisierung und Finanzierung ihres Tuns ist inhaltlich mit dem Fokusteam abgestimmt und
vereinbart. Sie werden je nach Bedarf vom Pastoralteam, den Gremien, dem Pastoralbiro oder der Servicestelle Engagement
unterstitzt. Bisher gibt es diese drel Teams:

(Team Sternsinger FTeom Biodiversitat ( Team Zentrale Kommunikation ]
———— — a——

Es werden weitere Teams entstehen. Alle interessierten Gruppierungen und Cruppen sind eingeladen,
ein Verantwortungs-Team zu bilden. leder ist eingeladen, mit neuen Ideen ein Team ins Leben zu rufen.
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(Teom /entrale Kommunikation
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Hier siehst du am Beispiel ,Zentrale Kommunikation’, wie die
Arbeit eines Teams geplant und organisiert wirdl,

Die Absprachen werden bei Bedarf aktualisiert und angepasst.
Diese Vereinbarung ist wichtig, damit in der Netzwerkkirche alle
Akteure voneinander wissen und mit ihrem Tun zum Aufoau des
Reiches Gottes wirksam beitragen kdnnen.

Konzeption Ein 7-kepfiges Offentlichkeits- und Intermetteam koordiniert die Offentlichkeitsarbeit der
Kirchengemeinde und stellt Inhalte auf die Homepage bzw bedient das Social Web'.
Die Teammitglieder mit unterschiedlichen Fahigkeiten und Kompetenzen entwickeln
eigensitindig gemeinsam Projekie und setzen diese um - ggf mit externer Unterstitzung,
Dabei abeiten sie vemnetzt mit anderen Gruppen und organisieren sich selost
Die Werkzeuge befinden sich dabei auf einem technisch hohen Niveau, um
ansprechende Ergebnisse erzielen zu kdnnen,

Team Redaktiorelle Leitung: ~ Matthias Lange Vorhaben, Aufgaben  Einheitliches Erscheinungsbild in der Offentlichkeit. Dazu gehért auch ein eindeutiges
Organisatorische Leitung: Hubert Wischeler mediales Erscheinungsbild. Bestandteil dieses Corporate Design ist zum Beispiel ein gut
Technische Leitung: Wolfgang Schitiler erkennbares Zeichen (Logo). Zum Comporate Design gehort auch die konsequente

Umsetzung in allen von der Kirchengemeinde verantworteten Medien,

Digitdlisierung: Kommunikation von kirchlichen Aktivitéten der katholischen Kirche Résrath
in der digitalen Welt - zum Beispiel auf Facebook und Instagram und ggfis. weiteren
sozialen Medien Unterstitzung von Teams zur eigensténdigen Nutzung der Platiformen
in Absprache.

Teammitglieder Reland Schauder, Wolfgang Schittler, Armin Langenberg, Bettina Thiemeyer,
Matthios Lange, Sike Barzen, Hubert Wischeler

Ziel Das Team befasst sich mit zentralen Aufaaben der Offentlichkeitsarbeit. Diese umfassen
zum Beispiel die Darstellung der Katholischen Kirche in Résrath nach aufen und innen
durch Kommunikation Ober verschiedene Medien.

Ziel der internen Kommunikation ist vor allem Information und Transparenz.

Ziel der externen Kommunikation ist zum Beispiel: Imagebildung, méglichst positive
\Wahmehmung, Ansprache neuer Zielgruppen, positive Medienberichterstattung,
Verbesseung der Aubenwahmehmung. Die einzelnen Cemeindeteams machen die
Kommunikation selost kédnnen aber iederzeit das zentrale Team um Unterstitzung bitten
(Website, Social Media etc)

Konzeptionierung und Beschaffung von Werbemitteln (Stifte, Prospekie, Plakaie,
Cemeindeflyer, Banner)

Beschilderung kirchlicher Orte, Gebéude und Cestaltung von Homepages, Podcasts,
Videoaufzeichnungen, Live-Streaming, Displays, Mediale Préisenz auf Veranstaliungen,
Information an neu zugezogene Birger, Kommunikation mit der evangelischen
Schwestergemeinde verstérken




Koqperaﬂonspomer
Crganisatorisches

Abstimmung mit
Pastoralteam

Service Houptamilicher

Legitimiert durch
Auftrag Fokusteam

Kontrakt

Redaktionsteam Pfarbrief

Regelmabige Meetings, Abstimmung von Projekten, Vertellung der
Aufgaben nach fachlicher Zuordnung

Aktuelle Budgetrahmen 2022 fur Drucksachen, Schilder, Fohnen: S00€
Hubert Wischeler

Unterstitzung bei Artikeln und theologischen Fragen

Erstellung Pfamachrichten, Organisation von Raumnuizung, Cerate, Mabel,
Einrichtungen

Festlegung von Terminen fir Gottesdienste, Veranstaltungen,
Feierlichkeiten etc.

Pastor, Fokusteam, Pfargemeinderat

Wir beauftragen das “Team Zentrale Kommunikation” mit der Offentlichkeitsarbeit
fr die katholische Kirche in Résrath in den Jahren 2023 bis 2025,

O, Datum Vertreter/in Fokusteam

Wir Ubemehmen - so wie hier beschrieben - und verantworten die
Offentlichkeitsarbeit fir die katholische Kirche in Résrath im Jahr 2023, 2024
und 2025.

Redattionelle Leitung ~ Technische Leitung

Organisatorische Leitung

ST. NIKOLAUS

KATH. KIRCHENGEMEINDE ROSRATH

YOUTUBE-KANAL




(Teom Sternsinger
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Vorhaben, Aufgaben  Planung der Aktion:
. Abstimmung der Termine von Aussendungsfeier und Dankmesse mit dem

Pastoralteam und dem Kister und den Kisterinnen- Bestellung und Aufbereitung
der Materialien und Ausstattung der Stemsinger 2B, mit Kostimen, Sammelbichsen,
Segenssireifen, Strafenlisten etc.
Koordinierung der Instandhaltung von Kostimen und Zubehér sowie dem Nahen
neuver Kostime durch Ehrenamtliche aus der Pfargemeinde. Bisher entstanden
hierfir keine Kosten, da uns Stoffe und Materidlien einer Weberei zur Verfigung
gestellt wurden. Fraglich ist, ob uns diese Unterstitzung weiterhin gewdahrt werden

kann.
Anmeldefiyer und ggf ein Hygienekonzept werden in Abstimmung mit dem
Team Andreas Fey, Pefra KellerWagemann, Cerfrud Klanne-Lehmann, Silvia gesamten Team erstellt
Peine, lscloel Rath, Joanna Smerd, Bettina Thiemeyer, Silke Truschies : Erstellung eines eigenen Videos

Werbung im Vorfeld der Aktion durch Verteilung von Plakaten und Flyemn an
Schulen, Kindergarten und in Geschéaften; Platzierung auf Homepage, in sozialen

Teammitglieder

Medien efc.
Einteilung der Stemsingergruppen und Erstellung von Strafenlisten
(unter Berlcksichtigung der Besuchswinsche) for die Stemsingergruppen

Inhaltliche Aufgaben: Silke Truschies, Petra Kellerwagemann
Organisatorische Aufgaben:  Betting Thiemeyer

Ziel

Die Kirchengemeinde unterstitzt die bundesweite Akfion Dreikdnigssingen des Kinder-
missionswerkes Aachen Das cberste Ziel der bundesweiten Aktion ist es, die Lebenssituation
von Kindemn weltweit mitiels Celdspenden nachhaltig zu verbessem. Hierbei wird an einem
jahrlich wechselnden Beispielland die Aktion vorgestellt

Das Stemsinger-Team bereitet das jahrlich wechselnde Thema der Aktion kindgerecht auf
und kommuniziert es in die Kirchengemeinden, Schulen etc. Cemeindemiiglieder und
Interessierte sind eingeladen, die Aktion bei Hausbesuchen und anderen diversen Aktionen
zu unterstitzen. Bin Aufkleber mit dem Segenszeichen fir die Wohnung oder das Haus wird
Uberreicht.

Aus Platzgrinden endet hier das Dokument. Kontakt zum Team Stemsinger:

Konzeption

Den vollsténdigen Text findest Du hier: Rettina Thiemeyer

Die gesamte Akfion wird von einem 8-képfigen ehrenamtlichen Stemsingerteam wwwiatholische-kirche-roesrathde Mobil: 0157 346 887 16
koordiniert und durchgefihrt Von der Erstellung der Anmeldefiyer, Uber die Einteilung OOk
der Cruppen bis hin zur Gestaltung der Aussendungsfeier und der Dankmesse.

Die Stemsingeraktion ist Teil der Kommunionsvorbereitung und sollte, wenn moglich,
ouch in die Messdienerarbeit integriert werden.




(Teom Biodiversitat

Leitung

Dietmar Hahn

Teammitglieder

Silvia Peing, Lisa Roth

Selbstverstandnis

‘om Aussterben bedrohte Pllanzen- und Tierarfen sowie die Lebendigkeit des Bodens sind
ein Teil von Cottes Schépfung.

Artenvielfalt erhalten’ ist fir den Menschen so wichtig wie Klimawandel stoppen’. Cemaf
dem Motto .Schopfung gestalten und erhalten” wollen wir Biodiversitést ferdemn.

Im Rahmen eines Projektes werden wir Ideen zur biclogischen Cestaltung kircheneigener
Flachen entwickeln, konkrete Lasungen umsetzen und fir eine nachhaltige Pllege und
Weiterentwicklung Sorge tragen.

Wichtig ist uns der Crundsatz: )

Okologie und Artenvielfalt geht vor Asthetik (Schonheit/Hamonie)

Crundloge dafir sollen die Unterstitzung durch das Projiekt Biodiversitéitscheck” des
Erzbistums Kéln sowie dazu passende Angebote aus dem Netzwerk der Kolpingsfamilie
Roysrath sein

Ziel

Wir wollen Gber Inanspruchnahme von Beratung und Netzwerkarbeit lemen, wie
Arenvielialt auf den kircheneigenen Fléichen umgesetzt und geférdert werden kann.

Wir wollen umsetz- und finanzierbare Mafinahmen auf den von der Kirchenge-
meinde gewinschten Fiéchen entwickeln und durchfihren.

Wir wollen ein Netzwerk schaffen, damit die Arbeit fir die engagierten Personen
leistbar ist und ein Know-how-Transfer zur nachhaltigen Absicherung gegeben ist
Wirwollen das Thema .Schépfungsverantwortung trogen” speziell auf dem Ticket
Artenvielfalt in der Kirchengemeinde und der Stadt Rasrath mit Offenilichkeitsarbeit
bekannt machen.

Wir wollen bewirken, dass die Idee auf viele Menschen im Umfeld dberspringt und
das Wissen Uber Zusammenhénge zum Schutz und Ausbau von Okosystemen
wachst,

Wichtig ist uns eine Verbindung mit dem chiistlichen Schopfungsgedanken, der in
spirituellen Kontexten zum Ausdruck kommen soll.

Vorhaben, Aufgaben

Sie sind abzuleiten, sobald aus der Proiekiarbeit die Mafinahmen definiert und mit
weiteren Interessenten aus dem Umfeld abgestimmt sind.

Inhalte werden ua. sein:

Wildblumenwiesen und Wildstauden zum Bluhen bringen, Nistplatze fir Vogel und
Fledermause schaffen, Sandarium als Uberdebensmaglichkeit fir Wildbienen anlegen,
Wwiesen und Gréser um Artenvielfalt in der Natur zu férdem, Rickzugsbereiche fir
Kleintierarten ermaglichen.

Konzeption

Crundlage sind die Vorgaben des KV im Hinblick auf Rahmenbedingungen,

die die relevanten Flachen betreffen. Beziglich der Konzepte bauen wir auf den
Crundlagen auf die durch das Projekt Biodiversitatscheck” des EBK eingebracht
werden. Weitere konzeptionelle Vorgehensweisen werden sich im Rahmen des
Projektverlaufes entwickeln, aufgegriffen und umgesetzt.

Aus Platzgrinden endet hier das Dokument. Kontakt zum Team Biodiversitéit:
Den vollsténdigen Text findest Du hier:
wwwikatholische-kirche-roesrath.de

Dietmar Hohn

>projekt-artenvielfalt

Mobil: 0174 379 61 74




-ngagiere dichl

Dir ist Klimaschutz und Nachhaltigkeit wichtig? —' Mach mit bei unserer Initiative Biodiversité!

Du bist bereit, Menschen in Not zu helfen: g Pack mit an und helfe, zB. durch Gesprachel
Du interessierst dich fir eine ehrenamtliche Tatigkeit? _' Lass dich beraten: 0157 346 887 16

Du hast Fragen zu deinem Ehrenamt? — Wir héren dir geme zu oder informieren dichl
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<+ ENGAGEMENT

i ‘ A im Erzbistum Kéln
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Die Servicestelle Engagement ist eine Kontakt- und
Beratungsstelle for Interessierte und dlle bereits
ehrenamtlich Engagierten.

Du bist jederzeit herzlich willkommenl

In unserer Kirchengemeinde sind ca. 800 Personen
ehrenamtlich engagiert. Das Ehrenamt ist bunt und
vielfaltig. Folge deiner Motivation, deinen Interessen

oder deinem Herzensanliegen. Beftina Thiemeyer

Sollen wir dich kontaktieren? Dann gib uns bitte deine

Telefonnummer oder Mailadresse oder melde dich hier: 0157 346 887 16

pettinathiemeyer@katholische-kirche-roesrath.de Hauptstrake 66
51503 Résrath




